
   

Verksamhetsplan för Värmdö Ridklubb 2026  
 

Föreningen Värmdö Ridklubb driver en ridskola samt medlemsuppstallning av god kvalitet på Södra 

Evlinge gård, Värmdö. Ridskolan utsågs 2019 till årets ridskola av Svenska ridsportförbundet. 

Föreningens verksamhetsidé är en verksamhet för alla. På ridskolan bedrivs utbildning i klassisk 

ridning, från knatte till specialgrupper, träningstävlingar samt viss tävlingsverksamhet. Värmdö 

Ridklubb ska erbjuda ridning i säker miljö med välutbildad och kompetent personal. Vi sätter god 

hästhållning i centrum där alla hästar står i rymliga boxar och går dagligen i hage i flock.  

Värmdö Ridklubb har nolltolerans mot mobbing och kränkningar. Under 2024 antog styrelsen en ny 
Barn- och ungdomspolicy.   
  

Värmdö ridklubbs ställningstagande mot alkohol och droger finns publicerat på hemsidan. 
Anläggningen ska vara helt alkohol-, drog- och rökfri.  
  

Ridskoleverksamhet  
Medlemmarna i Värmdö Ridklubb äger och driver ridskoleverksamheten gemensamt. Klubbens 
målsättning 2026 är att fortsatt erbjuda medlemmarna praktisk och teoretisk ridutbildning av 
högsta kvalitet. Vi ska också erbjuda medlemmarna möjlighet till kurser, märkestagning, 
tävlingsverksamhet på klubbnivå, ungdomsverksamhet samt andra aktiviteter som USEK och övriga 
medlemmar anordnar.   
  

• Styrelsen ska under 2026 tillsammans se över att den verksamhet som bedrivs är anpassad 

för anläggningen. Målsättningen är att bibehålla antalet uppsittningar.  
  

Pararidningen   
Vår ridning för dem med funktionsvariation är en uppskattad del av vår verksamhet, den har ett 
stabilt antal elever. Verksamheten bedrivs i huvudsak i form av uteritter, men även i lektionsgrupp. 
Verksamhet delfinansieras med stöd från såväl Nacka som Värmdö kommun.  
 

• Under 2026 bedöms verksamheten bedrivas på samma nivå och med samma innehåll som 
tidigare. Situationen för pararidningen kan förändras för elever från Nacka kommun i och 
med den nya anläggningen i Velamsund. På sikt kan detta innebära förändrade behov av 
elevplatser inom pararidningen i Värmdö Ridskola. Styrelsen ska under året se över hur ett 
förändrat elevantal och ett förändrat stöd kan påverka verksamheten och hur den kan 
behöva anpassas.  

  

Personalfrågor  
Personalen består även 2026 av en arbetsgrupp med sju personer samt ungdomar och vuxna som 
jobbar på helgerna. Någon förändring av bemanningen är inte förestående.  

 

• Arbetsmiljö - För några år sedan gjordes en särskild genomlysning av arbetsmiljöarbetet 
inom föreningen. Därefter har arbetsmiljöarbetet hanterats inom ramen för ordinarie 



verksamhet. Styrelsen menar att föreningen återigen behöver göra en särskild 
genomlysning. Styrelsen bedömer att extern kompetens ska tas in för detta arbete. 

• Under året avser styrelsen att göra en översyn av föreningens löne- och villkorspolicy. Det 
kan finnas skäl att justera t.ex. ersättningar för helgberedskap m.m. Styrelsen avser att i 
samråd med verksamhetschefen genomföra de förändringar som översynen eventuellt 
finner behov av.  

• Under året ska en personalkonferens genomföras våren 2026.  

• Under året kommer personalen också att delta i kurser och utbildningar i syfte att bibehålla 
den goda kompetensen bland de anställda.    

  

Hästar  
 

• Liksom tidigare år kommer hästbeståndet att under året löpande anpassas till den 
verksamhet som bedrivs. I år bedöms behovet i första hand att vara inköp av hästar som 
kan gå direkt in i verksamheten.  

• Inskolning av föreningens unga hästar bedöms fortsätta enligt plan. 

• Några ytterligare föl planeras inte under 2026. 
 

Inackordering medlemsstallet  
 

• Målet för 2026 är att medlemstallet även under detta år kommer att vara fullbelagt.  

• Styrelsen som verksamhetsansvarig kommer fortsatt föra en dialog om den framtida 
utveckling av verksamheten. 

 

Mark och anläggning  
Värmdö kommun har i skrivande stund inte fattat några beslut utifrån det arbete som pågått de 
senaste 10 åren vad gäller ridning. Oavsett eventuella besked kommer styrelsen behöva genomföra 
ett arbete i förhållande till den verksamhet som föreningen kommer att kunna bedriva. 
 

• Under 2026 avser styrelsen att särskilt se över anläggningen, dess kapacitet och brister. 
Målsättningen är att i den löpande kontakten med ägaren, Värmdö kommun, kunna påtala 
de behov som vi ser samt kunna föra en välunderrättad dialog med kommunen. Skulle 
kommunen fatta beslut i ridutredningen kommer styrelsens arbete att anpassas till beslutet. 

• Vi har en ständig utmaning att hålla efter våra marker såväl hagar som vägar och ridvägar. 
Under 2026 kommer inga större insatser att genomföras. Styrelsen avser att ta ett nytt 
grepp om mark och hagar under 2027. 

•  

  

Medlemsaktiviteter    
Värmdö ridklubb är föreningsdriven idrott.  

• Styrelsen vill under 2026 fortsatt utöka engagemanget och gemenskapen i föreningen. 

• Under hösten kommer styrelsen att genomföra ett föräldramöte.  

• Dessutom ska styrelsen fortsätta utveckla Värmdö ridklubb supporter och anordna 
gemensamma dagar för föreningsaktiviteter och engagemang såsom Antikrundan och 
Luciaschowen.  

  

Sponsring och marknadsföring   
• Styrelsen ska under 2026 i första hand fortsatt bygga relation och synlighet för dagens 

sponsorer. Styrelsen är glada åt det engagemang som idag finns för föreningen. 



• Under 2026 ska föreningen anordna en föreningslördag hos vår huvudsponsor Ica Maxi 
Värmdö.  

  

Svenska Ridsportförbundets strategi 2030  
• Under 2026 vill styrelsen fortsätta ett arbete i enlighet med strategin, inom områdena 

hästvälfärd, människans förutsättningar och hållbarhet.  

  

Cafeterian   
• Även under 2026 föreslår styrelsen att cafeterian hålls öppen med hjälp av våra 

medlemmar. Ideell verksamhet på ett visst sätt kan aldrig ställas som krav på en enskild. 
Styrelsen hoppas dock att tillräckligt många även fortsättningsvis ställer upp så att caféet 
kan vara fortsatt öppet. Såväl caféterian som sådan som det ideella engagemanget skapar 
en god sammanhållning. 
 

Utbildning   
• Under 2026 planerar vi att genomföra en utbildning, grönt kort, för våra medlemmar. Äldre 

ungdomar i klubben ska erbjudas att gå distriktets Ungdomsledarkurser.  Om möjligt 

kommer även basutbildning att erbjudas i samarbete med Stockholms läns ridsportförbund. 

 

 

Tävlingsverksamhet  
• Tävlingsåret 2026 ska genomföras på ett likvärdigt sätt under det gångna året med både 

interna och externa tävlingar. Om möjligt ska klubben även 2026 anmäla lag inom dressyr 
och hoppning till ridsportens seriesystem.   
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